MBTI -

Myers Briggs Type Indicator

Orientation de I'énergie :

Extraversion E / Introversion I

Recueil d'information :

Sensation S / iNtuition N

Prise de décision :

Pensée T (thought) / Sentiment F (feeling)

Mode d'action :

Jugement ] / Perception P

ISTJ] - I'Inspecteur
ESTJ - le Gardien
ISF] - I'Educateur
ESFJ - le Soigneur

ISTP - le Mecanicien

ESTP - Le Promoteur
ESFP - I'Acteur
ISFP - I'Artiste

ENTJ - le Meneur

INTJ - le Scientifique

ENTP - le Visionnaire

INTP - le Penseur
ENFJ - The Givers

INFJ - Le Protecteur

ENFP - I'Inspirateur
INFP - I'Idéaliste




Orientation de I'énergie : Extraversion E / Introversion I

D’'ou tirez-vous votre énergie ?

EXTRAVERSION

Arnpleur

Sociable

Expansif
Interaction

Je suis stimulé par ce qui se passe
dans le monde extérieur
J'al besoin du contact avec les autres
Jaime établir de nouveauyx contacts
Je préfére les groupes importants
J'aime beaucoup parler
Je m'exprime sur beaucoup de sujets
Je préfere m'exprimer par la parole

Je suis dynamigue
Je suis facilement distrait

Je suis plutdt orienté vers Iaction
Je pense & voix haute

J'ai un discours changeant
ACTION - REFLEXION - ACTION

plutdt que par Mécritre

INTROVERSION

Profondeur
Réseryé
Tranguile
Concentration

J'aime comprendre le monde avant de I'aborder

J'aime étre seul pour pouvair réfléchir
J'aime approfondir mes contacts
Je préfere les tétes-a-t8tes
Je préfére dcouter
Je m'exprime sur les sujets que je connais bien
Je m'exprime par 'écriture

............ lutét gue pat laparale .

Je suis trangquille
J'al une bonne concentration

Je suig plutdt orienté vers la réflexion
Je pense avant dagir
J'aiun discours ferme et définitif
REFLEXION - ACTION - REFLE XION




Recueil d'information : Sensation S / iNtuition N

Comment recueillez-vous les informations ?

SENSATION
S

L

R R R R R R

Mes 5 sens

Faits
Prafique
Conserver
Ligrne de condois

Jaime ce quiest concret, réel, et directerment
observable
Je saisis une par une les données réalistes et
pratigues qui me permettent d'appréhender

ceeenenensaAteRl0E dune stuation ... ...

Je suis pratique
Je m'attache aux faits
J'al un discours direct et clair
J'aime |les choses utiles
J'aime les approches connues
Jaime faire des travaux frés précis
J'aime perfectionner mes compétences
Je suis réaliste ; je vois ce gui existe
Je wis au jour le jour
PRESENT

INTUITION
N

5 B ]
Meon intuition, mon 6 sens
fdon "sixieme sens”

Grandes lignes
Irmaginatif
Changer
Flair

Je percois le sens, les relations, les possibiltés au-
delad des faits directernent observables
J'aborde les donnée s dans leur globalité et percois
les nouvelles possibilités et fagons

de faite leschoses _ ... ovnn-.

Je suis créatif et théorigue
Je m'attache auyx idées
Jai un discours parfois confus
J'aime les choses nowvelles

Je n'aime pas |a routine

Je n‘aime pas fignoler

J'aime acqu érir de nouvelles compétences
Je suis imaginatif © jevois les possibilités
Je suis préevoyant
FUTUR




Prise de décision : Pensée T / Sentiment F

Comment prenez-vous vos décisions ?

PENSEE
T

Hormmes 70 % - Fermmes 40 %

Logigue
Objectif
Juge
Critigue
Distance
Démonstration
Femmeta

Je suis calme et réservé
Je décide en analysant les causes et les effets &
partir de critéres objectifs de vérité
{"C'est vrai ou faux™
Je suis honnéte et franc
Je me place en obzenvateur
Je suis naturellement critique
Je suis motivé par mes réalisations
J'ai besoin de justice

Je considére les fats et 'évidence

Je privilégie le contenu des discours
Le temns est une ressource
Je suis plutdt doué pour analyser
ce gui ne marche pas
RAISON

SENTIMENT
F

Hornmes 30 % - Femmes B0 %

Mes références
Maon coeur

Clémence
“aleurs
Subjectif

Ay ocat
Compliments

Irmplication

Persuasion

Mégociation
Harmonie

Je suis chaleureux et amical

Je décide avec mesvaleurs personnelles

{"C'est bien ou mal”) et mes senfiments
("J'aime ou je n'aime pas”)

Je suis sensible (facilement blessé) et diplomate
Je me place au cceur de Iaction
Je tente de faire plaisir aux autres
Je suis motiv é par l'estime des autres
J'ai besoin d'8tre apprécié
Je considere ce qui est important pour moi

et pour les autres
Je privilégie la forme des discours

Letemps est relationnel
Je suis plutdt doué pour les
relations personnelles
EMPATHIE




Mode d'action : Jugement J / Perception P

Quel est votre mode d'action préfére ?

JUGEMENT
J

Le contrale et la maitrise
Prévu
Structure
Planification
Décidé
Studieux
Serieux et forme|

J'airme plutdt I'organisation et la planification

Jaime planifier mavie et la maitnser
J'aime jeter ce que je pense inufile
J'aime prendre les décisions et
terminer les actions
J'aime que les choses soient structurées

Je suis les ordres du jour des réunions
J'aime décider
Je me préoccupe du temps
Je n'aime pas le stress de dernigre minute
Je travaille en premier et m'amuse ensuite
ORGANISATION

PERCEPTION
P

9

Lasouplesse et la flexibilité
Provisnire
Souplesse

Aftente
Ourvert
Insoumis

J'aime plutdt vivre d'une fagon flexible et spontanée

Je cherche & comprendre plutdt gqu'a maitriser
J'aime garder ce qui pourrait Etre utile
Je préfére lancer des projets, vivre des expériences
et m'adapter au moment présent
Je reste ouvert 3 toutes mes
percepfions exterieures
J'adapte les ordres du jour
Je repousse les décisions
Je ne me préoccupe pas dutemps
Je suis motivé par la pression de deriére minute
Je m'amuse en premier et travaille ensuite
ADAPTATION

Sites Internet

En francais Description + tests

http://16types.free.fr

En anglais + tests

http://similarminds.com/embj.html

En anglais + description des types

http://www.personalitypage.com/portraits.html




Tempéraments Keirsey
NT Ingénisurs ENTP Llrventeur Innavateur Le “isionnaire Le Chercheur
Rationnels INTP  L'Architecte Cohcepteur Le Penseur Le Critigue
Recherchent du Coordinateurs ENTJ Le Maréchal Mleneur Le Directeur LEntrepreneur
sawoir INT)  L'Organisateur  Petfectionniste  Le Scientifique L'Analyste
. NF Avocats ENFP Le Champion  Communicateur Le Charismatique Le Psychaologue
ldéalistes INFP  Le Guérisseur  Félateur Lldéaliste Le Lyriste
Recherchent de Mentars ENFJ Le Professeur  Animateur Le Donateur Le flentar
lidentité INFJ e Conseiller  Visionnaire Le Protecteur L'Humaniste
sJ Conservateurs ESFJ) Le Fournisseur  Mourricier L'Aide _él domicile Le Bon wivant
Gardiens ISF)  Le Défenseur  Protecteur Llnfirmier Le Conservateur
Recherchent de Ia Gestionnaires ESTJ Le Manager COrganisateur  Le Gardien Le Directeur
sECUrité ISTJ  Llnspecteur Administrateur  Accomplit ses devoirs Llnspecteur
SP ArLseurs ESFP L'Atiste Boute-en-train - L'Acteur Le Politique
Artisans ISFP  Le Compositeur Conciliateur L'artiste Le Médiateur
Recher_chent des Opérateurs ESTP Le Promaoteur  Pragmatique Le Faiseur . Le Légionnaire
sensations ISTP  Le Manuel Praticien Le Mécanicien L'Artisan
Riles Stratégiques Clualité
NT Construit ENTP Invente Irventif
Rationnels INTP  Congoit Logigue
Travaille avec . ENTJ Mabilise Commandement
les systérmes Crganise INTJ  Impligue Indépendant
Rdles Diplomatiques
NF Arhitre ENFP Motive Optimiste
ldéalistes INFP  Concilie Man directif
Travaille avec Dével ENFJ Edugue Persuasif
les personnes SEIOPPE INFJ Guide Ermpathigue
Riles Logistiques
sJ Soutient ESFJ Pourvaoie Conciliateur
Gardiens ISFJ  Protége Fidéle
Travaille avec Réalementa STJ Appligue  Demandeur
le matériel 4 IST) Cerifie Fuissant / Silencieux
Rdles Tactiques
sP . ESFP Démontre  Geénéreux
Artisans Improvise ISFP  Synthétise  Aristique
Travaille avec Facilite ESTP Persuade  Imprévisible
l'outillage ISTP  |nstrumente Manueal




Les 10 professions les plus choisies

ISTT ISFT INFJ INTT
Conirdleur pollution Clerge et religieux Cle.rgé et religieux Archite ct.e _
Officier de police Infirmier Artiste . Informaticien
Ouvrier métallurgiste Chef de bureau Conseil en éducation Conseil management
Manager Enseign. prim. & second. Meédecin pathologiste Avocat
Gardien de prison Ostéopathe Ense1gnant . D1r1geant
Expert comptable Chauffeur scolaire Trava..ﬂ].eur social Planificateur
Chauffeur scolaire Enseignant maternelle Archne;te _ Chercheur _ _
Employé de banque Admin. service social Professionnel média Travail service social
Directeur d’école Orthophoniste Medecin psychiatre Ingé1_1i§~ur ] _
Dirigeant Aide-professeur Psychologue Physicien. biologiste
ISTP ISFP INFP INTP
Apgriculteur Magasinier & commis Artiste Chimiste
Armee de I'air Arpenteur Medecin psychiatre Informaticien
Ingeénieur électronique Chef de bureaun Psychologue Architecte
Technicien €lectronique Assistant dentiste Architecte Assistant de recherche

Officier de police Technicien radio Redacteur en chef Artiste
Mineur Comptable Assistant recherche Programmeur
Mécanicien Opérateur Thérapeute Avocat
Opérateur de transports Service nettovage Journaliste Arpenteur
Assistant dentiste Charpentier Conseiller Dirigeant
Employé de service Infirmier Educateur religieux Biologiste

ESTP ESFP ENFP ENTP
Marketing Soins d’enfants Psychologue Photographe
Officier de police Receptionmiste Journaliste Marketing
Ouvrier d’entretien Opérateur de transport Conseiller Journaliste
Charpentier Serveur Professeur d art Comedien
Manager PME Contremaitre Assistant de recherche Analyste informatique
Aundit Bibliothécaire Religieux Enquéteur financier
Artisan Caissier Musicien, compositeur Médecin psychiatre
Agriculteur Designer Travail social Ingénieur
Manceuvre Chef de bureau Comeédien Ouvrier du batiment
Ouvrier service public Dactylographe Opérateur mformatique Publiciste

ESTJ ESFJ ENFJ ENTJ
Dingeant Secretaire medical Clerge et religieux Conseil management
Manager Coaffeur, esthéticien Economie domestique Avocat, avoue
Acheteur Enseignant secondaire Enseignant (santé) Planificateur
Enseignant commerce Receptionmiste Psychologue Informaticien
Officier de police Serveur Comedien Direction generale
Directeur d’école Admin. personnel Professeur d’art Enquéteur financier
Contremaitre Economie domestique Conseiller Marketing
Employé de banque Assistant dentiste Opticien Service du personnel
Cadres financiers Religieux Musicien, compositeur Administratenr
Services publics Infirmier Pharmacien Biologiste
CAUVIN, P & CAILLOUX. G_, Les types de personnalité (sic), Paris, ESF Editeur, 1995, p 30,




Mon Type INFP (Tests Faits le 27/04/2008)



